ABITIBI

METALS CORP

Offre d’emploi : Géologue d’exploration de terrain — Superviseur de travaux de forage
fLieu: Site du projet B26, secteur de Selbaie, Eeyou-Istchee Bais James, Québec
A propos de nous

Abitibi Metals Corp. (CSE : AMQ | OTCQX : AMQFF | FSE : FWO0) est une société canadienne
d'exploration miniere axée sur le développement du projet polymétallique B26, situé dans la
ceinture de roches vertes d'Abitibi, une région miniere de classe mondiale. Apres les années
charnieres que furent 2024 et 2025, nous avons officiellement dépassé le stade de
l'explorateur traditionnel pour devenir un développeur de projets stratégiques. Notre
gisement polymétallique de cuivre-or-argent-zinc B26, notre projet phare, est le moteur de
cette transition. Récemment, nous avons franchi une étape importante en augmentant de
125 % nos ressources indiquées, ce qui positionne B26 comme l'un des gisements de cuivre-or
indépendants les plus importants du Québec. Ayant exercé notre option pour acquérir une
participation de 80 % aupres de SOQUEM avec cing ans d’avance sur le calendrier prévu, nous
avancons désormais a un rythme accéléré vers une évaluation économique préliminaire
(PEA).

Pourquoi nous rejoindre

Rejoignez une équipe de direction expérimentée alors que nous développons nos opérations
et notre capacité technique. Nous ne nous contentons pas de forer ; nous réduisons les
risques et concevons des solutions. Alors que nous poursuivons notre programme de forage
de 40 000 metres et langons des études techniques, nous recherchons des leaders qui
s'épanouissent dans un environnement dynamique et a forte croissance.

Rejoindre notre équipe, c’est intégrer un environnement dynamique ou la géologie de terrain
est la priorité et ou la découverte est la mission quotidienne. Nous offrons Uopportunité
unique de travailler sur des projets a haute teneur présentant des perspectives de
croissance significatives, soutenus par une équipe de direction qui valorise la précision
technique et une exploration allégée et efficace. Sivous recherchez un poste ou votre travail
sur le terrain influence directement la valorisation de lUentreprise et votre héritage
professionnel, c’est ici que vous avez votre place.

Chez Abitibi Metals, vous ne vous contenterez pas de participer aux opérations; vous serez
l'un des architectes fondateurs d'une nouvelle mine canadienne.



Le poste offert : Géologue d’exploration de terrain — Superviseur de travaux de forage

Nous sommes a la recherche d’un(e) géologue d'exploration motivé(e) pour se joindre a
notre équipe et participer a la gestion de nos programmes d'exploration. Sous la supervision
du géologue sénior, ce poste permanent et a temps plein vise a prendre en charge la gestion
quotidienne et la supervision directe des activités de forage sur le terrain en assurant la
conformité réglementaire et la sécurité des opérations.

Qualifications et expérience :

e Minimum de 2 ans d’expérience pertinente en exploration. Expérience pertinente en
gestion d’activités de forage au diamant.

e Baccalauréat en géologie ou en génie géologique.

e Maitrise en sciences de la terre avec une spécialisation en métallogénie, géochimie,
géologie structurale, géophysique ou géologie du quaternaire, avec accent sur l'or et
les métaux de base est un atout.

e Membre de 'OGQ (géo. ou géo. stag.) ou de 'OIQ (ing. ou C.P.l.), ou admissible a
'adhésion a ’entrée en poste.

e Maitrise du francais, a l'oral et a l'écrit (bilinguisme frangais-anglais: un atout
majeur).

e Bonne compréhension du Reglements sur laménagement durable des foréts du
domaine de ’Etat (RADF), du Réglement sur 'encadrement d’activités en fonction de
leur impact sur U'environnement (REAFIE), de la Loi sur la qualité de 'environnement
(LQE) et de la Lois sur la santé et la sécurité au travail (LSST).

e Maitrise ou familiarité avec :

o logiciels SIG (QGIS, ArcGIS, Maplnfo).

o logiciels de modélisation 3D (Leapfrog Geo).
o logiciel Geotic Log.

o logiciels de la suite Microsoft Office.

o Excellentes aptitudes en communication et en rédaction de rapports.

e Intérét marqué pour le travail de terrain et la coordination d’équipes d’exploration et
d’entrepreneurs.

e Formation en abattage manuel est un atout.

e Capacité a utiliser un GPS différentiel est un atout.

e Bonne condition physique et capacité a soulever des charges lourdes (jusqu'a 22 kg).

e Capacité a travailler en milieux isolés.

e Permis de conduire valide.

e Citoyens canadiens ou résidents canadiens avec permis de travail valide seulement.



Responsabilités principales:

e Exécution du programme de forage : assurer la gestion des opérations quotidiennes
des foreuses au diamant afin de garantir que les objectifs sont atteints de maniére
sécuritaires et efficaces.

e Supervision des foreuses : implanter les collets des forages, compiler les tests de
déviation et suivre la déviation des trous, arréter les trous de forage, aligner les
foreuses lors des débuts de trous.

e Responsabilité vis-a-vis des contracteurs : suivre l'avancement quotidien des
forages, examiner et valider les rapports forage et contréler les
consommables/métrage pour la vérification des factures.

e Levésdefonddetrou/directionnels: superviser les levés d'orientation de fond de trou
ou le forage directionnel.

e (Gestion des sous-traitants de services sur site : superviser les contracteurs pour
l'entretien des routes d'acces, la préparation des plates-formes de forage et la
logistique de déplacement des foreuses.

e Inspections: Réaliser des inspections quotidiennes des lieux de travail, des foreuses
et des autres équipements afin de garantir la sécurité, la conformité aux normes de
l'entreprise et a la réglementation.

e Gestion des incidents : Diriger le signalement et l'enquéte sur les incidents, « quasi-
accidents » ou accidents et mettre en ceuvre des mesures correctives immediates.

e Gestion environnementale : S'assurer que les contracteurs respectent la
réglementation environnementale en vigueur (RADF, REAFIE, LQE,) et restent dans le
cadre des permis émis (PAF, REAFIE, ATI, etc).

e Intervention d'urgence : Assurer le rOle de responsable de la sécurité sur site, en
veillant a la disponibilité des fournitures de premiers secours et au respect des
protocoles de communication d'urgence.

e Description géologique: Réaliser une description rapide (« quick log ») des carottes
de forage (lithologie, altération, minéralisation, déformation).

e Rapports : Fournir un rapport journalier & son superviseur et a la direction de la
compaghnie.

e Arpentage : Effectuer Uarpentage des collets des trous de forage a l'aide d’'un GPS
différentiel.

e Logistique : Préparer les envois de carottes de forage vers la carotheque.

e Amélioration continue : Apporter des suggestions d’amélioration et de d’optimisation
des différentes pratiques.



Conditions:

e Poste permanent et a temps plein.

e Horaire : 14-14 (du lundi au dimanche), 12 heures par jour (6h a 18h).
e Rémunération compétitive, dans les standards de l'industrie miniere.
e Poste basé sur le site du projet B26, dans le secteur de Selbaie.

e Logeé et nourrit au campement de la compagnie.

e Transport vers les sites des différents projets fourni.

e Régime d’assurances collectives.

e Equipe dynamique et ambiance de travail conviviale.

e Priorité aux candidats résidant en Abitibi ou disposés a s’y établir.

e Cotisation OGQ ou OIQ remboursée.

e Excellentes opportunités de développement professionnel.

e Equipe dynamique et ambiance de travail conviviale.

e Début: Aolt ou septembre 2026.

Comment postuler?

Abitibi Metals est fiere d'étre un employeur garantissant l'égalité des chances. Nous
sommes convaincus qu'une équipe diversifiée apporte un éventail plus large de
perspectives et alimente l'innovation nécessaire a la construction des mines de demain.
Nous accueillons tous les candidats qualifiés, quels que soient leurs antécédents, leur
identité ou leur handicap, et nous nous engageons a offrir un environnement de travail
inclusif qui reflete les communautés dans lesquelles nous opérons.

Les candidats intéressés peuvent envoyer leur CV et leur lettre de motivation par courriel a
careers@abitibimetals.com avant le 12 juin 2026.



